
	17

	Проведение подвижных игр на свежем воздухе

	учителя начальных классов, воспитатели ГПД

	в течение года

	План работы воспитателей ГПД


	18

	Составление графика работы спортивных секций и спортивного зала 

	Зам. директора по ВР

	в течение года

	График работы секций


	19

	Рейды:

- по проверке внешнего вида учащихся,

- по сохранности библиотечных учебников,

- по выполнению школьниками режима дня 

	Зам. директора по УВР, совет школы

	по плану

	план работы


	20

	Составление заявок на приобретение мебели, наглядных пособий, оборудования и ТСО для кабинетов 

	зам. директора по АХЧ

	в течение года

	план работы


	21

	Обеспечение хранения спортивного инвентаря

	учителя физкультуры

	в течение года

	план работы


	22

	Обеспечение готовности школьных помещений, системы отопления для работы в зимний период 

	зам. директора по АХЧ

	в течение года

	план работы


	23

	Организация занятий для будущих первоклассников с целью адаптации их к условиям школьной образовательной среды

	Ответственный за организацию платных услуг

	в течение года

	план работы


	24

	Организация ремонта учебных кабинетов 

	зам. директора по АХЧ

	ежегодно

	план работы


	25

	Обеспечение медицинскими аптечками 

	мед. сестра

	ежегодно

	план работы


	7.Инструктивно-методическая и учебно-воспитательная  работа

	1

	Организация работы с учащимися, мотивированными на успешное обучение, путем участия в олимпиадах, предметных неделях, различных конкурсах с целью профилактики учебных перегрузок 

	зам. директора по УВР

	в течение года

	
	2

	Проведение вводного инструктажа по правилам ТБ, ПБ и охраны труда 

	Зам директора по УВР , кл. руководители

	в течение года

	Инструкции


	3

	Обеспечение соблюдения требований к объемам домашних заданий 

	зам. директора по УВР

	в течение года

	\протокол заседаний мо учителей предметников


	4

	Проведение тематических занятий по правилам ЗОЖ 

	Учителя биологии, ОБЖ, физической культуры

мед.сестра

	в течение года

	план работы


	5

	Проведение бесед, включающих инструктажи по правилам дорожного движения 

	Кл. руководители

	в течение года

	план работы


	6

	Проведение серии классных часов и бесед на тему «Мы - здоровое поколение»

	Кл. руководители

	в течение года

	план работы


	7

	Создание библиотеки методической литературы по проблеме здорового образа жизни 

	зав. библиотекой

	в течение года

	план работы



	8

	Обеспечение соблюдения правил ТБ и ПБ во время проведения новогодних мероприятий и на каникулах 

	 Зам по ВР

	в течение года

	Локальные акты

	9

	Разработка рекомендаций для учителей по вопросам педагогического общения 

	Кл.руководители 

	ежегодно

	план работы


	10

	Реализация образовательных программ повышения квалификации по здоровьесберегающим технологиям обучения и воспитания школьников

	Заместитель директора по УВР совместно с ИМЦ

	в течение года

	план работы


	11

	Апробация информационно-просветительских, методических  пособий и материалов по вопросам формирования здорового образа жизни

	Зам. директора по УВР совместно с ИМЦ

	в течение года

	План уроков

	12

	Создание на школьном сайте тематической страницы «Здоровье»

	Зам. директора по информатизаци

	в течение года

	план работы


	13

	Публикации в СМИ о проведении мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья школьников

	Зам.директора по ВР

	в течение года

	план работы


	8.Работа по преодолению у учащихся вредных привычек

	1.

	Индивидуальные беседы с детьми «группы риска»

	Зам. дир. по ВР, кл. руководители

	в течение года

	план работы


	2.

	Тематические классные часы о вреде алкоголя, курения и употребления наркотиков

	Классные руководители

	в течение года

	план работы


	3.

	Оформление стендов «Быть здоровым здорово!», «Скажи наркотикам нет», «Я здоровье сберегу, сам себе я помогу»

	классные руководители

	ежегодно

	план работы


	4.

	Встречи учащихся  с работниками милиции, медицинскими работниками

	Администрация

	по плану

	план работы


	5.

	Анкетирование учащихся по проблемам наркомании, алкоголизма, курения.

	Классные руководители

	по плану

	план работы


	9.Работа с  родителями


	1.

	Включение в повестку родительских собраний выступлений по темам оздоровления учащихся  

	Директор 

	по плану

	план работы


	2.

	Приглашение на родительские собрания медицинских работников 

	Классные  руководители,

медработники

	в течение года

	план работы


	3.

	Организация индивидуальных консультаций для родителей

	Классные руководители

	в течение года

	план работы


	4.

	Выступление на родительских собраниях по результатам диагностики

	Классные руководители

	в течение года

	план работы


	5. 

	Участие родителей на спортивно-оздоровительных мероприятиях

	Классные руководители

	по плану

	план работы


	6.

	Родительский лекторий «Здоровая семья – здоровый ребёнок»

	Классные руководители

	по плану

	план работы



	11. Модель личности ученика.

По завершении этапа проектирования управленческих решений наступает этап их исполнения. При этом работникам школы необходимо знать, какие результаты должны быть получены в ходе их деятельности по реализации решений, направленных на обеспечение здоровьесбережения детей и подростков.

Для этого  создана прогнозируемая модель личности ученика:

Модель выпускника первой ступени обучения

Модель выпускника второй ступени обучения


Модель выпускника третьей ступени обучения


- знание основ личной

гигиены, выполнение  правил гигиены;

- владение основами

личной гигиены и

здорового образа жизни.


- благоприятное эмоционально самочувствие

- наличие положительной школьной мотивации  

- адекватная самооценка

- знание основ личной

гигиены, выполнение  правил гигиены;

- владение основами

личной гигиены и

здорового образа жизни.


- знание основ строения и

функционирования организма человека;

- знание изменений в организме человека в

пубертатный период;

- умение оценивать свое

физическое и   психическое состояние;

- знание влияния алкоголя, курения,   наркомании на здоровье человека;

- поддержание физической формы;

- телесно-мануальные навыки, связанные с

укреплением силы,

выносливости, ловкости;

- гигиена умственного

труда;

- знание  своих  индивидуально-личностных  особенностей
- владение навыками самоконтроля;  регуляция собственной психической деятельности. 

- стремление к самосовершенствованию,   саморазвитию и профессиональной

пригодности  через физическое  совершенствование и

заботу о своем здоровье;

- убеждение в пагубности

для здоровья и   дальнейшей жизни вредных привычек;

- знание различных оздоровительных систем;

- умение поддерживать здоровый образ жизни,  индивидуальный для каждого человека;

- способность вырабатывать

индивидуальный  образ

жизни;

- гигиена умственного труда;

- готовность  к  выбору  дальнейшего  профессионально-образовательного  маршрута с  учетом  своего  физического здоровья  и  психических  особенностей  
- умение оказывать себе психологическую самопомощь при стрессе;  

Умение снимать психоэмоциональное напряжение

12. Функции различных категорий работников школы  в рамках реализации

 программы «Здоровье на 5»
5.1. Функции  медицинской службы школы:

· проведение диспансеризации учащихся школы; 

· медосмотр учащихся школы,  определение уровня физического здоровья; 

· выявление учащихся специальной медицинской  группы. 

5.2. Функции администрации:

· общее руководство реализацией программы: организация, координация, контроль;

· общее руководство и контроль за организацией горячего питания учащихся в школе;

· организация и контроль уроков физкультуры;

· обеспечение работы спортзала во внеурочное время и во время каникул, работы спортивных секций;

· разработка системы внеклассных мероприятий по укреплению физического здоровья учащихся и ее контроль;

· организация работы классных руководителей по программе здоровьесбережения  и ее контроль;

· организация создания банка данных о социально неблагополучных семьях и обеспечение поддержки детей из таких семей;

· организация работы психологической  службы в школе.

5.3. Функции классного руководителя:

· санитарно-гигиеническая работа по организации жизнедеятельности детей в школе; 

· организация и проведение в классном коллективе мероприятий по профилактике частых заболеваний учащихся; 

· организация и проведение в классном коллективе мероприятий по профилактике детского травматизма на дорогах; 

· организация и проведение в классном коллективе мероприятий по профилактике наркомании,  токсикомании, табакокурения; 

· организация и проведение профилактической  работы с родителями; 

· организация встреч родителей с представителями правоохранительных органов, работниками ГИБДД, КДН, медработниками, наркологами; 

· организация и проведение внеклассных мероприятий (беседы, диспуты, лекции, конкурсы и др.) в рамках программы здоровьесбережения; 

· организация и проведение диагностик уровня и качества знаний учащимися правил гигиены, дорожного движения, правовой культуры. 

5.4. Функции  специалистов  службы  сопровождения:

· психолого-педагогическое  обеспечение  образовательного  процесса

· разработка  системы психолого-педагогического  мониторинга  показателей психического  здоровья  учащихся

· осуществление  психологической  поддержки  учащимся  в  течение  адаптационного  периода  на  разных этапах  обучения

· проведение  психодиагностики и диагностики речевых нарушений  с  целью  выявления   проблем  учащихся,  выявление  детей  с ОВЗ и «группы  риска»;   учащихся,  нуждающихся  в  щадящем  режиме  образовательной  деятельности

· подбор  методов и способов  коррекционно-развивающей  работы  в  соответствии  с  выявленными  проблемами  и  индивидуальными  особенностями  учащегося

· оказание  психолого-коррекционной, логопедической  помощи  учащимся

· мониторинг  психического  состояния  учащихся  с  целью  предупреждения  отклонений   в  психическом  здоровье

· помощь  в  создании  благоприятного  социально-психологического  климата  в  классах

· разработка, подбор психолого-педагогических  приемов  для  снятия  эмоционального  напряжения  на  уроках,  на  экзаменах

· оказание  помощи   педагогам  в  осуществлении  индивидуального  подхода  в  общении  с  учащимися

· изучение  стиля  педагогического  общения   учителей  с  обучающимися,  выдача  рекомендаций   педагогам

· школа  здоровья  для  родителей



	


