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ITpotokon Iemaroruyeckoro cosera
I'bOY COLII Ne653
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ITonoxenue
0 nopsKe AeATeJbHOCTH PaboYeil rpynnbl Mo peajM3anMyu HANpPaBJIeHHH BBeIeHHUS
(deaepanbHOro rocyaapcTBeHHOro 00pa30BaTE/ILHOr0 CTAHAAPTA OCHOBHOIO 00LIero

oOpa3oBanusi

' I O6mme mostoxkenus

1.1. Hacrosmee Ilonoxernme ompenenseT OCHOBHbIE 3a1a4yd M GYHKIHH, a TaKkKe ODPSIOK
$opmupoBanus 1 paboTsI paGoueii IpymIbl MHOroGyHKIMOHATEHON 06Pa30BATENBHOM OpPraHU3aliH
(manee — MOO) no Bompocam peanusauuu Hanpasieuit ®T'OC 0CHOBHOrO 06IIEro 0Gpa3soBaHUs
(manee paboyas rpymima).
1.2. Pa6oyas rpymma B cBOeii JESTEIBHOCTH PyKOBOACTBYeTcs PeepabHbIM 3aK0HOM 0T 29.12.2012
Ne 273-@3 "O6 obpasosanuu B Poccuiickoit ®enepanun", HOPMATHBHEIMU aKTaMH MUHHCTEPCTBA
obpasoBanus u Haykn P®, Komurera mo o6pasosanuio mpu IIpaButenscrse Canxkr-IlerepOypra u
HacTOSIIMM [Io0XXeHHEM, HAa OCHOBE IPUHIIMIIOB KOJUIETHAILHOCTH U CaMOYTIPaBJICHHS.
1.3. Cocra u pykoBommTeNb pabodeil IPYIIEI ONpeAeNseTcs IpuKka3oM aupekTopa [BOY COIII
Ne653 Ha ocHOBE MOGPOBONBHOrO ydacTHs Ui pa3paGOTKH TOH MM MHOM MPOGIEMEI, CBSI3AHHON
colepxanreM o0pa3oBaHHS.
1.4. Pe3ynbTaToM NeATENBHOCTH PaGOTHI IPYNNBI ABJISETCS CO3JaHHE OCHOBHOW 0Opa3oBATEIBHOI
nporpamMmsel I'BOY COI Ne653.
1.5. Pa6oyas rpynma cosjaeTcs M IpeKpamiaeT CBOK AESATENLHOCTh MO HWHHIHATHBE YYACTHHKOB
TPYIIIHI ¥ ITO MEPE PELICHHUS CTOSIIIUX IePe]] FPYIIIoi 3a1a4.
1.6. Pa6ouas rpynmna mmeer miaH paGoTsl U OGOPMIIEHHBIE PE3yJIbTaThI peméhym npobieM B BHIE
IPOAYKTa TBOPIECKOM, HHIUBHYATbHON MM KOJUICKTUBHOM I1€aroru4ecKoi JeaTeIbHOCTH.

II 3apauum nesTenbHOCTH padoueii rpynmsI
2.1. ABanu3 cocTOSHMS M TEHIEHUHH pa3BuTus AestenbHocTH I'BOY COII Ne653 mo peaM3anuu
(enepanbHBIX roCyNapcTBEHHBIX OOpa30BaTebHBIX CTAHAAPTOB OCHOBHOIO OOIIETro 06pa3oBaHHS

(manee — ®I'OC 000).




2.2. Определение образовательных приоритетов в разработке модели модернизации институциональной образовательной системы основного общего образования.

2.3. Разработка программно-методического сопровождения реализации основной образовательной программы основного общего образования ГБОУ СОШ №653.

2.4. Обоснование условий и механизмов построения основной образовательной программы основного общего образования ГБОУ СОШ №653. 
III Организация работы рабочей группы

3.1. Деятельность рабочей группы организуется в соответствии с годовым планом работы. ГБОУ СОШ №653
3.3. План работы рабочей группы согласовывается с директором ГБОУ СОШ №653.

3.4. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости. Ее решения считаются правомочными, если на заседании присутствует не менее половины состава ее участников и оформляются в виде протоколов.

3.5. Рабочая группа вправе предлагать проекты приказов и распоряжений директору . ГБОУ СОШ №653.  В конце учебного года рабочая группа отчитывается о своей деятельности на педагогическом совете ГБОУ СОШ №653.
3.6. Контроль деятельности рабочей группы осуществляется директором ГБОУ СОШ №653, заместителем директора по учебно-воспитательной работе в соответствии с годовым планом работы.

3.7. Рабочая группа прекращает свою деятельность и ликвидируется с момента издания приказа директором ГБОУ СОШ №653.
